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POLÍTICA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

• En la construcción de obras civiles, de infraestructura vial y locaciones
petroleras VICPAR S.A., se compromete a concentrar sus esfuerzos en favor
de:

• La generación de empleo sostenible gestionado a través de las
organizaciones que representen la comunidad de las áreas de influencia
donde desarrolla sus proyectos.

• El respeto como valor institucional para brindar el manejo con las 
comunidades, entes gubernamentales locales y regionales.

• La participación activa en las acciones comunitarias que generen bienestar a 
la población, en especial la infantil.

• Para las compras, la Empresa en su autonomía técnica y administrativa,
respetará los criterios de la sana competencia, calidad, precio y
disponibilidad, sin desconocer los bienes y servicios que puedan brindar los
proveedores locales.

• En caso de presentarse Peticiones, Quejas y Reclamos (PQR), la Empresa
brindará la atención y respuesta oportuna a todas las PQR que
eventualmente se presenten por los grupos de interés prioritarios, siempre
que sean inherentes a la labor que desempeñamos.

• Involucrar cuando fuere necesario a los grupos de interés prioritarios tales
como: proveedores, subcontratistas, en procesos de sensibilización a través
de reuniones, charlas y/o capacitaciones.

• Para VICPAR S.A., el diálogo y la conciliación acompañada de garantes
reconocidos entre las partes, servirá como garantía de la solución pacifica de
los conflictos donde la compañía se pueda ver involucrada.


